
2024 年 10 月 31 日 

株式会社オープンアップシステム 

労働者派遣法に基づく情報公開 

 

「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律」第 23 条第 5 項の規定 

により、下記事業所における情報を提供いたします。 

 

対象期間 令和 4 年 7 月 1 日～令和 5 年 6 月 30 日 

事業所名 株式会社オープンアップシステム 

所在地 東京都千代田区神田練塀町 300 番地 住友不動産秋葉原駅前ビル 10F 

派遣労働者数 135 名 
 

派遣先会社数 58 社 ①派遣料金の平均額 ¥33,866 

マージン率 （①-②）÷① 39.50% ②派遣労働者の賃金の平均額 ¥20,490 

労使協定を締結しているかの別 
締結している 

※36 協定（令和 6 年 7 月 1 日～令和 7 年 6 月 30 日） 
※労働者派遣法第 30 条の 4 第 1 項の規定に基づく労使協定（令和 6 年 4 月 1 日～令和 7 年 3 月 31

日） 

 

マージン率の計算 

マージン率 ＝  派遣料金の平均額 - 派遣労働者の賃金の平均額  

                      派遣料金の平均額 

※マージンには、社会保険料、福利厚生費、教育費、採用費、その他諸経費等が含まれます。 

派遣社員のキャリア形成 
支援制度に関する事項     キャリアコンサルティング相談窓口  TEL : 03-4500-9230 

教育訓練の内容 対象者 実施主体 研修方法 費用負担 賃金支給 

システム開発基礎研修 新入社員 当社 OFF-JT 無償 有給 

情報セキュリティ研修 全派遣社員 当社 OFF-JT 無償 有給 

リーダー/評価者研修 マネージャー候補 当社 OFF-JT 無償 有給 

 


